Rigas sporta skolas “Arkadija”
pasnoveértéjuma zinojums

2024./2025.m.g.
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1.  Rigas sporta skolas “Arkadija” darbibas un izglittbas programmas
IstenoSanas kvalitates mérki un to sasniegSanas izvértéjums.

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g..

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas programmas Nt Licenc&Sanas skaits skaits
nosaukums kods ' datums 01.09.2024. 31.08.2025.
Vieglatletika 20V813001 P 3988 | 02.09.2020 385 470
Vieglatletika 30V813001 P_3989 | 02.09.2020 283 235
Distancu 20V813001 P 3990 | 02.09.2020 40 47
slepoSana
Distancu 30V813001 P 3989 | 02.09.2020 18 18
slepoSana
Interesu izglitiba | AS020100
sporta - 178 180
vieglatletika
1.1.1. Izglitibas programmu istenoSanas vietu parklajums Rigas apkaimes:
Apkaime Skaits
Latgale 1
Agenskalns 1
Ziepniekkalns 1
Zolitide 1
Teika 1

1.2. Rigas sporta skolas “Arkadija” (turpmak — RSS “Arkadija”) iegiita informacija
par izglitojamo izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas
programma:

1.2.1. Dzivesvietas maina (cik izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.m.g. laika):

Dzivesvietas mainas dé] macibas RSS “Arkadija” 2024./2025.m.g. partraukusi

8 izglitojamie. To var secinat péc sanemtas informacijas no treneriem un vecakiem.

Tacu janem vera, ka ne vienmér vecaki, rakstot iesniegumu par izglitojama atskaitiSanu,

min patiesos iemeslus, kas var noradit uz vél lielaku skaitu izglitojamo, kuri partraukusi

macibas RSS “Arkadija” dzivesvietas mainas del;

1.2.2. Vélme maintt izglitibas iestadi (cik izglitojamie RSS

2024./2025.m.g. laika, galvenie iestades mainas iemesli):

“Arkadija”

Vélme mainit izglitibas iestadi, vai nesp€ja savienot macibu nodarbibas ar citas
izglitibas iestades nodarbibam, kuru dé] partrauktas macibas RSS “Arkadija”,
noradijusi 16 izglitojamie. Nereti izglitojamie ir arT citas sporta izglitibas iestades, kas,
gadiem ejot, nelauj §1s programmas veiksmigi apvienot. Ta iemesla d€] ir gadijumi, kad
izglitojamie izlemj par labu citam sporta veidam, aizejot no RSS “Arkadija” pavisam;

1.2.3. Cits iemesls (cik izglitojamie RSS “Arkadija” 2024./2025.m.g. laika, iestades
mainas iemesls):

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika
Zimogu



Visbiezakais iemesls, kade] izglitojamie tiek atskaititi no RSS “Arkadija”, ir
neattaisnoti kavéjumi. Sada gadfjuma atskaiti§anu nosaka arf RSS “Arkadija” Iek3gjas
kartibas noteikumi. Pirms izglitojamie §1 iemesla dg] tiek atskaititi, notiek sazina ar
treneri un izglitojama vecakiem, lai parliecinatos par patiesajiem iemesliem, kas nereti
ir saistiti ar macibam cita sporta izglitibas iestadg, veselibas problémam vai nevélésanos
turpinat trenéties.

1.3. RSS “Arkadija” pedagogiska un atbalsta personala nodrosinajums:

Nr. p.k. Informacija Likmju skaits Personu skaits
1. Direktors 1 1
2. Direktora vietnieks izglitibas joma 1 1
3. Izglitibas metodikis 3 3
4. Struktiirvienibas vaditajs 0 0
5. Sporta treneri 32.909 30
6. Interesu izglitibas skolotaji 1.184 4
7. Atbalsta personals 5p Ort? arsts
1.4. RSS “Arkadija” noteiktie izglitibas kvalitates merki 2024./2025.m.g.
Nr. p.k. Noteiktais raditajs Planotais rezultats Sasniegtais rezultats
1. Sasniegtie sportiskie rezultati 95% izglitojamo 95% izglitojamo
valsts meéroga sacensibas piedalas sacensibas piedalas sacensibas.
(sacensibu nosaukumes, Audzekni nepiedalas
dalibnieku skaits un izcinitas sacensibas tikai
vietas) veselibas apstaklu vai
cita attaisnojoSa iemesla
gadijuma.
2. Sasniegtie sportiskie rezultati | Rimi Rigas maratons N
. _ o Rimi Rigas maratons
starptautiska meéroga sacensibas | 2025 . .
- . . 2025 dalibnieku skaits ir
(sacensibu nosaukums, | Dalibnieku skaits ~150 .
. . . ... 350, no tiem 3 %
dalibnieku skaits un izcinitas | 5% izglitojamie IR
. L e ierindojas pirmajas 3
vietas) ierindojas pirmajas 3 .
. vietas
vietas
3. Izlasu kandidati un dalibnieki | U16 izlase — 10 audzekni | U16 izlase — 14
(izlase, kandidatu skaits un | U18 izlase — 10 audzekni | U18 izlase — 31
dalibnieku skaits) U20 izlase — 7 audzekni | U20 izlase — 37
Pieauguso izlase — 10 | U23 izlase — 31
audzekni Pieauguso izlase — 37
4. Absolventu skaits 94 48
4.1. 20V programma 55 32
4.2. 30V programma 39 16
5. Citi kvalitates radita;ji
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1.5. RSS “Arkadija” noteiktie kvalitates mérki 2025./2026.m.g..

Nr. p.k. Noteiktais raditajs Planotais rezultats
Sasniegtie  sportiskie rezultati valsts | 95% izglitojamo piedalas sacensibas
1. méroga sacensibas (sacensibu nosaukums,

dalibnieku skaits un izcinitas vietas)

Sasniegtie sportiskie rezultati starptautiska
2. méroga sacensibas (sacensibu nosaukums,
dalibnieku skaits un izcinitas vietas)

vietas

Rimi Rigas maratons 2026
Dalibnieku skaits ~400
5% izglitojamie ierindojas pirmajas 10

Izlasu kandidati un dalibnieki (izlase,

U16 izlase — 15 izglitojamie
U18 izlase — 30 izglitojamie

3. - . o . U20 izlase — 30 izglitojamie
kandidatu skaits un dalibnieku skaits) U23 izlase — 30 izglitojamie
Pieauguso izlase — 10 izglitojamie
4. Absolventu skaits 48
4.1. 20V programma 32
4.2, 30V programma 16
5. Citi kvalitates raditaji
2. Informacija par RSS “Arkadija” darba prioritatem.
2.1. RSS “Arkadija” 2024./2025.m.g. darba prioritates un sasniegtie rezultati.

RSS “Arkadija” noteiktas

Sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevuma izpildi
(Sasniegts / dalg€ji sasniegts /

prioritates nav sasniegts) un komentars
Sporta infrastruktiras | [zveidotas  sporta  veidam | Sasniegts — RSS “Arkadija”
uzlaboSana meSanas | atbilstoSas sporta zales, kuras | manéza (turpmak — Sporta
disciplinam var tikt istenots vieglatlétikas | baze) izveidota speciala sporta
meSanu  disciplinu  treninu | zale mesanas disciplinu
process. Tiek nodroSinats ar1 | parstavjiem, kas tiek pilnvertigi
nepiecieSamais inventars. izmantota telpu sezonas treninu
un sacensibu procesa. Tapat
atjaunoti €kas gaiteni un
papildus treninu zale, kas lauj
istenot kvalitativaku un
drosaku treninu procesu. Veikti
ar1 vairaki inventara iepirkumi,
kas lavusi uzlabot iestades
riciba esosa inventara kvalitati

un droSibu.
RSS “Arkadija” darbinieku | RSS “Arkadija” darbinieki ir | Sasniegts —treneriem piedavats
apmacibu veidoSana, | apguvusi  treninu  procesa | seminars, kura jomas
aktualiz€jot droSibas prasibu | droSibas noteikumus, kas tiek | specialists (darba  droSibas
ievéroSanas  principus  un | nemti vera darba ar | eksperts) parrunajis ar darba un
izglitojamo labbiitibas | izglitojamiem un atrodoties | trenipu ~ procesa  droSibu
nodroSinasanu. treninu bazes. Gitas | saistitos  aspektus, ka arl
padzilinatas  zinaSanas  par | profesionals smagatlétikas
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treninu procesa
izmantojamajam metodém un
to lomu izglitojamo veselibas
saglabasana.

treneris izglitojis trenerus par
drosibu trenazieru zale. Treneri
aktivi piedalijusies seminara un
ir pémusi vera giitas zinasanas.

2.2.

Informacija, kura atklaj RSS “Arkadija” darba

sasniedzamos rezultatus 2025./2026.m.g.

prioritates un planotos

RSS “Arkadija” noteiktas prioritates

Sasniedzamie rezultati

Pielagota sporta programmas izveide, kas sniedz | -
cilvekiem

treninu  iesp€jas
trauc€jumiem.

ar  kustibu

higienas
trauc€jumiem.

- Izveidota
programma, kas dod iesp€ju trenéties cilvékiem
ar kustibu trauc€jumiem.

Piesaistiti divi atbilstoSas kvalifikacijas
sporta specialisti, kas vada So programmu.

- Treninu baze veikti tehniski uzlabojumi,
kas nodroSina &rtu parvietosanos un ir atbilstosi
prasibam

pielagota sporta macibu

cilvekiem ar kustibu

Treneru pieejamiba dazadas Rigas lokacijas

Rigas

- Tiek slegti bezatlidzibas ligumi ar dazadu
skolu sporta bazem

- Tiek nodroSinatas treninu iesp&jas dazados

mikrorajonos,
Purvciems, Agenskalns, Zolitiide u.c.

- Audzeknu skaita kapums par 5%, nemot véra
pieejamibu dazadas Rigas lokacijas

pieméram, Teika,

3.1. Elementa

izvertgjums:

“Vienlidziba un

3. Elementu izveértéjums.

ieklausSana”

kvantitativais

un kvalitativais

RSS “Arkadija” izglitojamie tiek uznemti péc vienlidzibas principa, laujot katram
b&rnam gt iesp&ju apgit profesionalas ievirzes vai interesu izglitibas programmu. RSS
“Arkadija” uznemti ar1 arvalstu pilsoni, laujot integréties Latvijas sabiedriba un bt
dalai no Latvijas sporta saimes. Treninu procesa treneri pielieto vienlidzibas principu,
bérni netiek atstumti kadas fiziskas vai garigas atSkiribas dél, izglitojamajiem tiek
macita iecietiba un sadarbibas sp&jas ar visiem treninu grupas biedriem.

3.1.1.

diskusijas, situaciju analize, dokumentu analize.

3.1.2.
vajadzibas.

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: saruna / fokusgrupu

Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas
.RSS_ Arkadjja” darbiba un Treneri ar savu pieméru rada Izstradat konkrétu ricibas
izglitibas programmas

istenoSana un izglitibas ieguve
iesaist1to izpratne par

izglitojamajiem vienlidzibas
un ieklausanas principus,

planu, iespgjamu konfliktu
risinasanai.
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vienlidzibas un ieklausanas | nepielauj kada izglitojama

aspektiem izglitiba izstum$anu vai noniecinasanu.

RSS  “Arkadija” izveidota | RSS “Arkadija” ripgjas, lai

sisttma ieklaujosas macibu | ikkatrs izglitojamais taja justos | Nodrosinat treneriem kursus /
vides  nodro§inaSanai  un | drosi un nekada gadijuma seminarus, lai veicinatu
vienlidzigas attiecksmes | neizjustu izstumtibu vai izpratni par vienlidzibas un
organizacijas kultiiras | nevienlidzigu attieksmi no ieklausanas principiem.
ievieSanai trenera puses.

3.1.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

3.1.3.1. Vienlidzibas un ieklauSanas jautajumi iestade tiek parraudziti. NepiecieSams
turpinat jau sasniegto un 2025./2026.m.g. laika ar izglitojamajiem atkartoti parrunat Sos

jautajumus un ricibu.

3.1.3.2. Treneriem jaturpina ar savu pieméru radit ka jaizturas pret individu jebkura

dzives situacija.

3.1.3.3. RSS “Arkadija” administracijai jaturpina pieverst uzmanibu Sai sadalai.
JaiedroSina treneri jau sakuma stadija izskaust $adus gadijumus, ja tadi rodas.

3.2. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums:

3.2.1.

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: saruna, fokusgrupu

diskusijas, dokumentu analize, situaciju analize, nodarbibu vérosanas rezultati,
izglitibas iestades apskate.

3.2.2.

Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas

RSS “Arkadija” riip&jas, lai

akotng izglitibas iesp€jas tikt . - . .

Islsieo ; S 12{,121 llita:)s'almig' ijearfl ali Ieviest un T1stenot interesu
RSS “Arkadija” izpratne par & gHtojamajier izglitibas programmu

. . . _ | kustibu traucjumiem, | . . . . -

faktoriem, kuri ietekme o v - izglitojamajiem ar kustibu
o L apzinoties, ka S§1 sabiedribas O . .
izglitibas pieejamibu . . .- | traucjumiem, pilnveidot

dala saskaras ar ierobezotam | . . _

. - pieejamibu.

1espe€jam 1stenot sporta

treninus.

o . D rta ba tiek pielagot . . -
Izglitibas vides pieejamiba un S.p ora  baze ek PIClAsOta | piyveidot Sporta  bazes
e cilvekiem ar kustibu | . ., e
izglitibas programmas . . iekstelpas, lai raditu pilnvertigu

ielagoSana izglitojamiem ar traucejumiem. lzveidota pieejamibu izglitojamajiem ar
P uzbrauktuve, lai atvieglotu

funkcionaliem traucgjumiem

iekltSanu sporta baze.

kustibu trauc€jumiem.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:

3.2.3.1. NepiecieSams ieviest un istenot interesu izglitibas programmu izglitojamajiem
ar funkcionaliem trauc€jumiem, tadejadi sniedzot iesp&ju Sai iedzivotaju grupai biit
aktivai un pieveérsties veseligam dzivesveidam.
3.2.3.2. Nepieciesams pedagogs ar atbilstosu izglitibu.
3.2.3.3. Javeic Sporta bazes sagatavoSana intereSu izglitibas programmas istenoSanai.
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3.3. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais

izvertejums:
3.3.1.
diskusijas,

PasveértéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: saruna, fokusgrupu
anketésana, dokumentu analize, situdciju analize, nodarbibu
verosanas rezultati.

3.3.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas.

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas

N - Ch ot = 1es 2 .. .. | Izvietot telpas informativus
RSS “Arkadija” darbs, iegtistot | RSS “Arkadija” gan darbinieki, AVICH! P v
. _ .. L ST materialus par ricibu
informaciju un datus par | gan izglitojamie jltas gan o -
o _ . Lo .. | nepiecieSamibas gadijuma,
izglitojamo, vecaku un | fiziski, gan emocionali drosi, | .~ . _°.

gl - . _ .7 | pilem@ram, informaciju, kur
personala drosibu un | zina, kur versties | 1 _ . . . g
sihologisko labklajibu nepiecieSamibas gadijuma versties, ja esi saskaries ar
P ) vardarbibu utt.
. s C _ . | Turpinat vi i i

RSS  “Arkadija”  iek$g€jas | Treneri un izglitojamie regulari urpindt vismaz divas reizes

kartibas un droSibas noteikumu
leveérosana

atkarto noteikumus, tos parruna
un ievero.

gada veikt seminarus, treninu
grupas ietvaros, izglitojamiem
par droS§ibas noteikumiem.

RSS “Arkadija” fiziska drosiba
un ar to saistito risku
1dentific€Sana un novérsana

RSS  “Arkadija”  darbojas
tehniskais un pedagogiskais
personals, kas pec
nepiecieSamibas var iesaistities
situacijas risinasana. RSS
“Arkadija” telpas ir izvietotas
noveroSanas kameras, kas var

Motivet RSS  “Arkadija”
darbiniekus zinot par
iespé&jamiem drosibas
apdraud€jumiem, sniegt

konkrétas norades, ka rikoties
nepiecieSamibas gadijuma.

Emocionala droSiba RSS
“Arkadija” un ar to saistito
risku noveérsana

savlaicigi fiksét ar droSibu
saistitos riskus.
Treneri nodroSina labveligu | Ieklaut jautajumu par

emocionalo vidi, ir motiv€josi
un pretimnakos$i, mak risinat
konfliktus.

emocionalas vides izvertéSanu
savos treninos un ikgadgjas
sarunas ar treneriem.

RSS “Arkadija” personala un
izglitojamo labizjita

RSS “Arkadija” veicina
piederibas un kopienas izjiitu.
Izglitibas darbs balstas
vienotas vertibas un augstas
gaidas par katra izglitojama un
darbinieka uzvedibu un
cienpilnam attiecibam.

Turpinat attistit piederibas
sajutu, atbalstot kopigu
trenintérpu iegadi. Veidojot
mijiedarbibu starp
izglitojamajiem un treneriem,
ka arT RSS “Arkadija”
administraciju, izcelt
izglitojamo stipras puses
socialajos medijos, izradit
gandarjumu par izglitojamo
sasniegumiem.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:
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3.3.3.1. RSS “Arkadija” administracijai nepiecieSams parraudzit un nodro$inat
izglitojamo un darbinieku informétibu par drosSibas noteikumiem un riipéties par to
ievéroSanu.

3.3.3.2. NepiecieSams izvietot informativus materialus RSS “Arkadija” telpas, lai
izglitojamajiem un darbiniekiem biitu zinams, ka rikoties drosSibas apdraud&juma

gadijuma.

3.3.3.3. Aktualizét emocionalas labklajibas jautajumus treninu procesa.

3.4. Elementa “Infrastruktiira un resursi”’ kvantitativais un kvalitativais:

3.4.1. Pasverteésana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: saruna, fokusgrupu
diskusijas, dokumentu analize.
3.4.2. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas
. D .. . Turpinat inventara atjaunosan
RSS  “Arkadija” pieejamie | RSS  “Arkadija” pieejams urp at. Ye_fa a atjau osanu
. Y . I . _ un papildinasanu. Turpinat
materialtehniskie resursi | misdienigs un dro$s inventars, .. . .
o = o reizi gada iegadaties mazo
izglitibas programmu | kas lauj 1istenot kvalitativu | . s . .
- .. L inventaru, kas tiek sniegts
1stenoSanal treninu procesu. . . o g g o—h.
’ lietoSana treneriem individuali.
RSS “Arkadija” pieejamas | Treneriem ir izveidota telpa,

informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi

kura iesp€jams izmantot datoru
un printeri. Pedagogi sanem

Labiekartot treneru telpu, lai ta
klatu funkcionali ertaka.

izglitibas programmu | atbalstu no RSS “Arkadija”

istenoSanai administracijas.

RSS “Arkadija» | Materialtehniskais o
. . nodroSinajums tiek nemitigi | NodroSinat plasaku p&tniecibas

materialtehnisko resursu un e i L. . .

o . . papildinats un atjaunots, tas | iesp&ju treneriem, gadajot par

iekartu izmantoSanas | .. . _ . TR oo

cfektivitite tieck izmantots ka treninu | nepiecieSamas tehnikas iegadi.

procesa, ta sacensibas.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

1) RSS “Arkadija” uzdevums ir ripéties, lai blitu pieejams miusdienigs un droSs
inventars treniniem un sacensibam.

2) NodroSinat treneriem &rtu darba vidi, stradajot ar digitalajiem resursiem.

3) Nodrosinat pétniecibas iesp&jas treneriem, treninu procesa un sasniedzamo rezultatu
uzlaboSanai.

3.5. Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvert&jums:

3.5.1. Informacija par RSS “Arkadija” vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem macibu nodarbibu vérosana 2024./2025.m.g.: pilnveidota nodarbibu
verosanas anketa, kas lauj veikt detalizétaku nodarbibas gaitu un nodarbiba
novérotas nianses. Nodarbibu novéroSanas mérkis ir nodarbibu kvalitates
paaugstinaSana un treneru darba novertésana.

3.5.2. Informacija par 2024./2025.m.g. RSS “Arkadija” iegiitajiem datiem un

informaciju no macibu nodarbibu véroSanas: Treneri veic kvalitativu apmacibu,

istenojot daudzpusigu un profesionalu treninu procesu. Veicot nodarbibu
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veroSanu, iesp€jams labak izprast trenera darba nianses, sniegt atgriezenisko
saiti par treninos redz&to un risinat problémas, ja tadas tiek noverotas.

3.5.3.

Informacija par RSS “Arkadija” iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par

macibu nodarbiba verosana iegiitajiem datiem un informaciju: Treninu vadiSana
vert€jama ka loti laba. Ar §1 procesa palidzibu RSS “Arkadija” administracijai
ir iesp&ja aplikot situdciju treninos, tai skaita sanemt informaciju par inventara
un infrastruktiiras iespgjamas nepilntbam.

3.54.

diskusijas, dokumentu analize, situdciju analize.

3.5.5.
vajadzibas.

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: saruna, fokusgrupu

Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas procesa planoSanas
un istenoSanas efektivitate un
kvalitate

Treneri nodroSina kvalitativu
izglitibas procesu, nodroSinot
daudzveidigu un profesionalu
pieeju treninu organizéSana.

Treneri, kuri apguvusi
nometnu vaditajam
nepiecieSamo papildizglitibu,
organize sporta nometnes
divas reizes gada Latvija un
arvalstTs, lai sniegtu
izglitojamajiem iespeju iepazit
citus treninu apstaklus un
tadejadi paaugstinatu treninu
procesa kvalitati.

Pedagogs virza un atbalsta
katru izglitojamo vina
izaugsme, izmantojot
daudzveidigas macibu formas
atbilstosi  katra izglitojama
macisanas vajadzibam

Treneri ir kompetenti sava
joma, spg&j pielagot treninu
procesu katra individualajam
prasibam un sp&jam, ka art dod
iespeju pilnveidoties
disciplinas, kas izglitojamajam
vislabak sanak.

Treneri organizé meistarklases,
kuras savstarpéji dalas ar
zinasanam un pieredzi, laujot
labak apgiit mazak pazistamas
disciplinas.

RSS “Arkadija” individualizéta
un/vai personalizéta atbalsta
sniegSana izglitojamajiem

Pieejamas sporta arsta
konsultacijas, kas kalpo par
lielu atbalstu  individualo

vajadzibu gadijuma.

Treneri veido individualus
treninu planus izglitojamajiem,
kuri dazadu iemeslu dé] nevar
apgut izglitibas programmu
savas grupas ietvaros (sporta
trauma, pieverSanas citai
disciplinai utt.)

3.5.6. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju:
3.5.6.1. tbalstit pedagogus sporta nometnu un izbraukuma treninu organizé$ana gan

Latvija, gan arvalstis.

3.5.6.2. Veicinat meistarklasu izveidi un istenoSanu ar meérki dalities pieredz€ un

papla8inat zinasanas.

3.5.6.3. Atbalstit trenerus individualo programmu izstradé un TstenoSana.
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem.

2024./2025. macibu gada RSS “Arkadija” aktivi organiz€ja dazada méroga
sacensibas un pasakumus, kas veicindja izglitojamo sportisko izaugsmi un
vieglatletikas popularizéSanu Latvija.

RSS “Arkadija” noorganiz&ja RSS “Arkadija” sadraudzibas sacensibas VFS
daudzcinas, kuru ¢etri posmi kopuma pulcgja vairak neka 350 dalibnieku. P&€déja posma
jaunajiem sportistiem bija iesp&ja piedalities sarunas ar RSS “Arkadija” izcilakajiem
absolventiem — pasaules, Eiropas ¢empionatu un olimpisko sp&lu dalibniekiem, gustot
iedvesmu turpmakajiem sasniegumiem.

Tapat tika rikotas RSS “Arkadija” atklatas sacensibas vieglatletika U14, U16 un
U18 vecuma grupam, kas Jana Skredela stadiona pulcgja 412 dalibniekus no vairakam
Latvijas sporta organizacijam. Sacensibu programma bija ieklauta ar1 Sk€pa meSana,
kas Riga notiek salidzinosi reti.

Papildus tika organizétas divas slégtas sacensibas lodes griiSana, sadraudzibas
sacensibas vieglatletika U18, U20 un pieauguso vecuma grupam (110 dalibnieki), ka
arT sadraudzibas sacensibas jaunajiem vieglatlétiem (2009.—2011. gada dzimuSajiem)
ar 174 dalibniekiem.

Tradicionali Rigas sporta manéza notika arl starptautiskas vieglatlétikas
sacensibas “Rigas kausi telpas 2025”, kas pulc€ja aptuveni 160 dalibniekus no sesam
valstim. Sacensibas piedalijas vairaki speécigi paSmaju un arvalstu sportisti, tostarp
Valters KreiSs — Latvijas rekordists kartslekSana, Eiropas U23 Cempionata bronzas
medalnieks, Pasaules Universiades sudraba laureats, Olimpisko spélu 12. vietas
ieguvgjs un Eiropas ¢empionata telpas 6. vietas ieguvejs (2025).

Augsta limena dalibnieku vidi bija ari:

o Adas Dambrauskas — Lietuvas rekordists 60 m skré&jiena, 2025. gada Eiropas un
Pasaules cempionatu dalibnieks;

o Karl Erik Nazarov — 2025. gada Eiropas ¢empionata telpas dalibnieks;

e Roberts Janis Zalitis — 2025. gada Pasaules cempionata telpas dalibnieks;

e Johannes Erm—2025. gada Pasaules ¢empionata telpas 2. vietas ieguvgjs, 2024.
gada pasaules Cempionata 3. vietas ieguvéjs, 2024. gada Eiropas cempions, ka
ar1 vairakkartgjs Eiropas jaunatnes un U23 ¢empionatu medalnieks.

Sis sacensibas ir vienas no lielakajam un prestizakajam vieglatlétikas sacensibam
telpas Latvija. Tas veroja vairak neka 300 skatitaju klatieng, un notikuma tiesraidi
nodroSinaja TV4 un Sportacentrs.com.

Sacensibu laika tika uzstaditi pasaules Iimena rezultati (TOP 20 pasaul€), ka ar1
Lietuvas nacionalais junioru rekords 60 m sprinta. SeSi sportisti sasniedza jaunus
“Rigas kausu” rekordus, un tris no tiem kluva ar par Rigas Sporta manézas rekordiem.
Kopuma “Rigas kausu” titulus izcinija Baltijas valstu sportisti, katras valsts parstavji
giistot pa divam uzvaram, kas spilgti apliecina augsto sacensibu limeni un prestizu.
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5.  Citi sasniegumi un RSS “Arkadija” butiska informacija.

2024./2025. macibu gada laika RSS “Arkadija” izglitojamie guvusi izcilus
panakumus Latvijas un starptautiska méroga sacensibas. RSS “Arkadija” sportisti
parstavejusi Latviju Eiropas un pasaules cempionatos, Eiropas jaunatnes olimpiskaja
festivala (EYOF), Pasaules Universiade, ka arT FIS pasaules kausa posmos, turpinot
celt RSS “Arkadija” vardu starptautiska sporta aréna.

Nozimigakie sasniegumi 2024./2025. macibu gada:

e Valters Kreiss izcinija 3. vietu Eiropas U23 ¢empionata kartsleksana, 2. vietu
Pasaules Universiadé un uzstadija Latvijas U23 rekordu telpas — 5,82 m.

o Kiristers Kudlis kluva par Eiropas U20 viceCempionu 3000 m skr&jiena,
uzstadija vairakus Latvijas rekordus telpas — 800 m (1:51.36), 1500 m (3:48.84),
2000 m (5:18.64), 3000 m (8:12.12) un 1000 m (2:26.31), ka arT triumf€ja
Baltijas U20 cempionata.

e Ieva Malnaca laboja Latvijas U16 rekordus 60 m (7.64), 200 m (24.93), 4x200
m (1:42.52, kopa ar Eniju Glaudani, Karlinu Andersoni un Esteri Kovalevsku),
ka arT U18 rekordus 4x100 m un mazaja zviedru stafetg.

e Jelizaveta Marija Vinogradova laboja Latvijas U20 rekordu 4x100 m stafeté
(45.88), ka arT piedalijas rekordstafetés kopa ar “Arkadijas” sportistém.

e Enija Glaudane un Tomass Ermics uzstadija Latvijas U16 rekordu jauktaja
mazaja zviedru stafete (2:08.02).

o Eliza Erenfiide laboja Latvijas U16 rekordu 800 m telpas (2:14.89).

e Adrians Vaisjuns uzstadija Latvijas U16 rekordu 2000 m SkérSlu skr€&jiena
(5:47.64).

Papildus tam RSS “Arkadija” izglitojamie guva panakumus starptautiskajas arénas:

e Anete Sietina ieguva 4. vietu Eiropas komandu ¢empionata $képa mesana.

e Nikola Trastne, Sofija Petrova, Karlina Andersone, Veronika Sergela un
Adrians Vaisjuns kluva par Baltijas ¢empioniem savas disciplinas un vecuma
grupas.

e Davis Kalnin$ un Amanda Reilija Zarina parstavéja Latviju Eiropas jaunatnes
olimpiskaja festivala Bakuriani, savukart Samanta Krampe, Jékabs Skolnieks,
Bruno Krampe, Indrikis Ints Circens un Valts Skujin$ sasniedza augstus
rezultatus FIS Rollerski World Cup posmos Madona.

Kopuma 2024./2025. macibu gada RSS “Arkadija” sportisti uzstadijusi vairak neka
15 Latvijas rekordus dazadas disciplinas un vecuma grupas, ka arf guvusi augstas vietas
Eiropas un pasaules méroga sacensibas, apliecinot iestades izcilu sportisko
sagatavotibu un treneru profesionalo darbu.

Rigas sporta skolas “Arkadija” direktors J. Grants
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